REGULAMIN FUNDUSZU ZDROWOTNEGO

§1.

1. Niniejszy regulamin stosuje sie w szkotach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Pakosc¢ .

2. Regulamin okresla:
- tryb przyznawania pomocy zdrowotnej nauczycielom,
- zadania komisji zdrowotnej,

- szczegOtowe zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej
nauczycielom,

-0soby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotnej.

§2.

1. Wysokos$¢ Srodkoéw finansowych tworzacych Fundusz Zdrowotnych,
ustalana jest na kazdy rok budzetowy w planach finansowych szkot w
wysokosci 0,3 % rocznej planowanej kwoty na wynagrodzenia osobowe
nauczycieli.

2. Wysokos¢ Srodkow finansowych nie podlega zmianom w ciggu roku.

3. Srodki Funduszu nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym nie
przechodzg na rok nastepny.

4. Srodkami, o ktorych mowa w pkt 1 zarzadza dyrektor szkoty /
przedszkola prowadzonej przez Gmine Pakosc.

§3.
Ze Swiadczen funduszu zdrowotnego mogq korzystac:

1. Nauczyciele zatrudnieni w szkotach/ przedszkolu prowadzonych
przez Gmine Pako$¢, co najmniej w potowie obowigzujacego
wymiaru zajec.



2. Nauczyciele ww. szkdt/przedszkola po przejsciu na emeryture lub
rente bez wzgledu na date przejscia na emeryture lub rente.

84.

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego,
bezzwrotnego Swiadczenia pienieznego.

2. Pomoc zdrowotna przyznawania jest w zwigzku z:
-przewlekig choroba nauczyciela,

-dtugotrwatym leczeniem szpitalnym z koniecznoscia dalszego leczenia w
domu,

-dtugotrwatym leczeniem specjalistycznym,

-w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach zwigzanych z
leczeniem.

3. Wysoko$¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od:

- przebiegu choroby oraz okolicznosci z tym zwigzanych, biorac pod
uwage sytuacje materialng nauczyciela (konieczno$¢ stosowania
specjalistycznych lekdw, zapewnienia dodatkowej opieki chorego, itp.).

- wysokosci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela kosztow
leczenia,

- sytuacji materialnej rodziny nauczyciela,

- wysokosci  $rodkow przeznaczonych w danej szkole na pomoc
zdrowotna.

§5.

1. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania funduszem
zdrowotnym dyrektor szkoty/przedszkola powotuje komisje zdrowotng w
sktadzie:

- dyrektor szkoty/przedszkola — jako Przewodniczacy,

-dwdch nauczycieli zatrudnionych w danej szkole/przedszkolu,



-jeden emerytowany nauczyciel z danej szkoty/przedszkola.

2. Do zadan komisji zdrowotnej nalezy opiniowanie wnioskdw o
przyznanie pomocy finansowej z funduszu.

3. Rozpatrywanie wnioskdbw odbywa sie raz na pét roku, w
uzasadnionych przypadkach posiedzenie komisji moze odby¢ sie
wczesniej.

4. Wniosek o przyznanie pomocy zdrowotnej skfada sie u dyrektora
danej szkoty/przedszkola w terminie do 30 kwietnia i 31 pazdziernika
danego roku.

5. Opinie komisji podejmowane sg zwykta wiekszoscig gtosow, przy
udziale co najmniej potowy cztonkdéw komisji. W przypadku réwnej liczby
gtosdw rozstrzyga gtos przewodniczacego komisii.

6. Cztonkowie komisji sktadajg oSwiadczenia o tajemnicy danych osdb
ubiegajgcych sie o przyznanie pomocy zdrowotnej.

7. Decyzje o przyznaniu pomocy finansowej podejmuje dyrektor
szkoty/przedszkola, a dla dyrektora szkoty/przedszkola Burmistrz

§6.

1. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest ziozenie przez
nauczyciela wniosku do dyrektora szkoty/przedszkola, na druku,
stanowigcym zatgcznik do niniejszego regulaminu.

2. Do wniosku nalezy dotaczyc:
- aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
-dokumenty potwierdzajgce poniesione koszty leczenia,

-oéwiadczenie o dochodach (netto) z ostatnich trzech miesiecy,
przypadajacych na jednego cztonka rodziny.



3. Wniosek o przyznanie nauczycielowi pomocy zdrowotnej moze takze
ztozy¢ przedstawiciel zwigzkdw zawodowych, opiekun, jezeli nauczyciel
nie jest zdolny osobiscie do podejmowania czynnosSci w tym zakresie.

4. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym.

§7.

1. WysokoS¢ przyznanej pomocy zdrowotnej uzalezniona jest od
wysokosci Srodkdow uchwalonych przez Rade Miejskg w Pakosci na
fundusz zdrowotny.

2. W przypadku braku s$rodkéw na petne pokrycie potrzeb, pomoc
zdrowotna bedzie przyznawana czeSciowo, a w przypadku wykorzystania
limitu srodkow na fundusz zdrowotny, pomoc nie bedzie przyznawana.



DYFEKEOL ... ...

WNIOSEK O PRZYZNANIE POMOCY ZDROWOTNEJ]

(Szkota/przedszkole, w ktorej wnioskodawca jest lub byt zatrudniony)

Zwracam sie z prosbq o przyznanie pomocy zdrowotnej z funduszu
zdrowotnego.

Uzasadnienie:

W zatgczeniu do wniosku sktadam:
1. Aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie.

2. Dokumenty potwierdzajqce poniesione koszty leczenia.



3. Oswiadczenie o dochodach (netto) przypadajacych na jednego
cztonka rodziny z ostatnich trzech miesiecy.

(miejscowos¢ i data) (Podpis
whnioskodawcy)

Opinia komisji zdrowotnej i proponowana wysokoS¢ pomocy finansowej:

Decyzja dyrektor szkoty/przedszkola: zgodnie z Uchwatg Nr ............... /09
Rady Miejskiej w Pakosci z dnia ............... 2009 r. w sprawie ustalenia dla
szkot i przedszkola prowadzonych przez Gmine Pakos¢ ,Regulaminu
Funduszu Zdrowotnego” przyznaje pomoc zdrowotng w wysokosci
................. zt (stownie ztotych:.........ccoooii ).

(Podpis dyrektora szkoty/przedszkola)



