Zakacznik do uchwaty Nr XXVI11/235/09
Rady Miejskiej w Pakgi
z dnia 26 listopada 2009 r.

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Palkei

Rozdziat |
Postanowienia ogoélne

81.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Pdkbzwany dalej ,Qrodkiem” dziata na podstawie m. in.:

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotec@dejU. z 2009 r. nr 175 poz.
1362),

ustawy z dnia 28 listopada 2003 réwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. nr
139 poz. 992 z pa@. zm.),

ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach masnkvych (Dz. U. z 2001 r. Nr
71, p0z.734 z ptn. zm.),

ustawy z dnia 7 wrzaia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimen(idz.
Uz 2009r.nrlpoz.7zpd. zm.),

ustawy z dnia 7 wrzaia 1991 r. o systemieswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572 z pén. zm.),

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdeie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pén. zm.),

ustawy z dnia 30 czerwca 2006 r. o finansach pmiich (Dz. U. z 2005 r. Nr 249,
poz. 2104 z pin. zm.),

uchwaty nr X/41/90 Rady Narodowej Miasta i GminyRakdaci z dnia 24 lutego
1990 r. w sprawie utworzenia Miejsko — Gminneggddka Pomocy Spotecznej w
Pakaci,

innych wiagciwych ustaw i wydanych aktéw prawnych naktadgch obowazki i
uprawnienia nagodki pomocy spotecznej,

porozumié zawartych z organami administracjadowej oraz innymi podmiotami w
celu wykonywania innych zadaminy z zakresu pomocy spotecznej,

niniejszego statutu.

§2.

llekro¢ w dalszej cgsci statutu mowa jest o:
1) Osrodku- naley przez to rozumieOsrodek Pomocy Spotecznej w P&k
2) Gminie- naley przez to rozumieGmirng Pakac¢,
3) Kierowniku- naley przez to rozumie Kierownika Grodka Pomocy Spotecznej w

Pakaci,

4) Burmistrzu- naley przez to rozumieBurmistrza Pakei.

8§3.

Osrodek jest jednostk organizacyja Gminy, utworzon do realizacji zada pomocy
spotecznej (wkasnych i zleconych oraz innych aadaminy okrélonych jako zadania
Osrodka w niniejszym Statucie lub wynilkaych z ode¢bnych przepiséw prawa), dziadaj

w formie jednostki buzetowe).

84,

1.0bszar dziatalriei Osrodka stanowi teren gminy Pa¥o



2.W zakresie wspoOtpracy z instytucjami i organiaadj wykonujpcymi zadania z zakresu
pomocy spotecznej Lodek dziata take poza terenem gminy Pako
3. Gsrodek uywa prostoktnej piecatki o tresci:

Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Inowroctawska 14
88-170 Pakét

85.
1.0g0Ilny nadzor nad bigca dziatalndgcia Osrodka oraz nad realizacjzada wiasnych
Gminy sprawuje Burmistrz Paka.
2. W sprawach zleconych Gminie z zakresu admimigtraadowej nadzor nad dziatalbca
Osrodka sprawuje Wojewoda Kujawsko - Pomorski.

86.
1.W ramach @rodka dziatawietlica srodowiskowa ,Stoneczko”.
2. Organizag, zasady funkcjonowania oraz sposOb korzystaniaswaetlicy okresla
»,Regulamin organizacyjngywietlicy”.

Rozdziat Il
Cele i zadania Grodka

87.
1.Celem pomocy spotecznej jest wspieranie osobdzinow wysitkach zmierzagych do
zaspokojenia niezioinych potrzeb i umdiwienie im zycia w warunkach odpowiadgjych
godndaci cztowieka.
2. Gsrodek podejmuje dziatania zmierzeg do organizowania i niesienia pomocy rodzinom,
majcej na celu umdiwienie im przezwyaizenia trudnych sytuacjiyciowych, ktérych nie
Sa w stanie sami pokoia wykorzystugc wilasne uprawnienia, zasoby i shwosci oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji przez jooeanie dziatd zmierzajcych do
zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin oraz i¢bgnacji zesrodowiskiem.

88.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Pdkbjest realizatorem:

— zada z pomocy spotecznej,

— $wiadczé rodzinnych,

— funduszu alimentacyjnego,

— dodatkow mieszkaniowych,

— pomocy materialnej dla uczniow,

— innych zada zleconych przez organy wtadzy samygawe] i administragj rzadowa

— innych zada wynikajacych z radowych programéw pomocy spotecznej,

— na podstawie odbnych petnomocnictw zadaz zakresu realizacji projektow
systemowych, projektéw konkursowych w ramaétodkow EFS oraz innych
programoéw finansowanych zeodkéw pozabuzktowych.

89.
1. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuszczegolngi:

— tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowanienocy spotecznej,
— przyznawanie i wyptacaniviadczeé przewidzianych ustagv innymi przepisami,



— S$wiadczenie ustug przewidzianych ustaw pomocy spotecznej oraz innymi
przepisami,

— prac socjalm,

— prowadzenie i rozwoj niezknej infrastruktury socjalnej,

— analiz i ocerg zjawisk rodzacych zapotrzebowanie néwiadczenia z pomocy
spotecznej,

— rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopoynw ramach rozpoznanych
potrzeb oraz pobudzanie aktywsnbspotecznej,

- koordynacja realizacji Gminnej Strategii Roamywania Probleméw Spotecznych.

2. Do zadaOsrodka w zakresiéwiadcze rodzinnych naley w szczegolngci:
- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizagjiadczeé rodzinnych,
— przyznawanie i wyplacaniegwiadczér rodzinnych w zakresie i na zasadach
okreslonych w ustawie dwiadczeniach rodzinnych,
— optacanie skltadek emerytalno - rentowych z ubezpiei@ spotecznego.

3. Do zada Osrodka w zakresie funduszu alimentacyjnego hale szczegolnsi:

— tworzenie warunkOw organizacyjnych do realizacjimoey z zakresu funduszu
alimentacyjnego,

— ustalanie prawa dowviadczé z funduszu alimentacyjnego, wydawanie w tym zakres
decyzji administracyjnych i wyptacanieviadcze,

— prowadzenie pogpowania wobec dknikow alimentacyjnych, przekazywanie
informacji komornikom oraz organom wawym w postpowaniu wobec ditnika
alimentacyjnego.

4. Do zada Osrodka w zakresie dodatkbw mieszkaniowych malev szczegolngci
tworzenie warunkOw organizacyjnych do realizacjj fermy pomocy oraz ustalanie
uprawnie, przyznawanie i wyptacanie dodatkbw mieszkaniowych

5. Do zada Osrodka w zakresie przyznawania pomocy materialngniaen naley w
szczegOlnéci tworzenie warunkow organizacyjnych do realizaej formy pomocy oraz
przyznawanie i wyptacanie stypendium szkolnego arakterze socjalnym i zasitkow
szkolnych.

810.
W celu realizacji zadawynikajacych z niniejszego statutusf@dek wspotpracuje z organami
administracji radowej i samorzdowej, organizacjami spotecznymi, stowarzyszeniami,
instytucjami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdziat Il
Zarzadzanie i organizacja

811.
1.0Gsrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewva Kierownik, dla ktérego pracodawgest
Burmistrz Pakéci.
2.Kierownik dziata na podstawie petnomocnictw i waénien udzielonych przez Burmistrza,
o ile jest to niez&dne do realizacji statutowych zad@srodka.
3. Kierownik sprawuje nadzor nad c&da pracy Grodka.



4. Kierownik Grodka w rozumieniu przepisdw prawa pracy, jestdiarikiem zaktadu pracy
oraz przetaonym stzbowym dla pracownikow.

5.Kierownik Grodka sktada Radzie Miejskiej w Pdko coroczne sprawozdanie z
dziatalngci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pompoiesznej.

812.
1. Zadania Grodka Kierownik realizuje przy pomocy gtdwnego adisiratora, ksigowego,
pracownikow socjalnych, pracownikow administracghy opiekunek srodowiskowych,
pracownikow obstugi i innych pracownikow zatrudmygh w Grodku.
2.Szczegotow struktue organizacyja Osrodka okréla ,Regulamin Organizacyjny {odka
Pomocy Spotecznej w Pal@” a szczegbétowy zakres obagkOw poszczegdlnych
pracownikow ustala Kierownik w indywidualnym zakieeszynndgci i obowiagzkow.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa i mienie Grodka

813.

1.0Gsrodek prowadzi gospodayKinansow jako jednostka bugtowa Gminy Paka wedtug
zasad okrdonych w ustawie o finansach publicznych.
2.Podstaw gospodarki finansowej Lodka stanowi plan finansowy opracowany nadka
rok budzetowy.
3. G¥rodek prowadzi samodzielin ksiggowas¢ w oparciu 0 weweirzng polityke
rachunkowéci i zaktadowy plan kont oraz oboaziujace przepisy prawa i spaidza na ich
podstawie sprawozdawcgofinansow.
4.0srodek pokrywa swoje wydatki:

— zesrodkéw samorgdowych budetu Gminy,

— z dotacji celowych budttu Pastwa,

-z innych przewidzianych prawemodet finansowania.
5. Gsrodek posiada wyodbniony rachunek bankowy.

814.
1. Gsrodek samodzielnie gospodaruje przekazanyniytkowanie majtkiem.
2. Mienie Grodka stanowa srodki trwate, wyposzenie, wartéci niematerialne i prawne
zakupione przez €@odek dla prowadzenia dziatakub.
3. Zaradzapc przekazanym mu mgkiem Kierownik Grodka :
— prowadzi widciwa ewidencg,
— przeprowadza okresowe inwentaryzacje zgodnie z Glzoycymi przepisami,
— planuje naklady na remonty i uzupetnienie agtlaj wedtug potrzeb i w oparciu o
posiadane i planowarseodki budzetowe.

Rozdziat V
Postanowienia kacowe

815.
1. Odpowiedzialn& za przestrzeganie postanowigtatutu ponosi Kierownik €dodka.
2. Kierownik Grodka jest zobowdzany przedktada Burmistrzowi Pakéci projekty
uzasadnionych zmian Statutu.
3. Zmiana statutu nagtuje w trybie wiaciwym do jego uchwalenia.
4.W sprawach nieuregulowanych statutemamajstosowanie wégiwe przepisy prawa.



