Zatacznik do Uchwaty Nr XI1/112/2016
Rady Miejskiej w Pakosci
z dnia 22 marca 2016 r.

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Pakosci

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Pakosci zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na podstawie m. in.:
- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515),
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, ze zm.),
- ustawy z 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r., poz. 114 ze zm.),

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunéw (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 567 ze zm.),

- ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 859 ze zm.),

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2015r.,
poz. 332 ze zm.),

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz.
1390),

- ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 966 ze zm.),
- ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. - Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 ze zm.),
- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 ze zm.),

- ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2015 r., poz.
121 ze zm.),

- ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2015 r., poz. 618 ze zm.),

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2015 r., poz. 581 ze zm.),

- ustawy z 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r. poz. 195),

- uchwaly nr X/41/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Pakosci z dnia 24 lutego 1990 r. w sprawie
utworzenia Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pakosci,

- uchwaly nr XX1I/151/05 Rady Miejskiej w Pakosci z dnia 31 marca 2005 r. w sprawie regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie
Gminy Pako$¢, zmienionej uchwala nr XVIII/157/08 Rady Miejskiej w Pakosci z dnia
23 pazdziernika 2008 r. w sprawie zmiany uchwaty w sprawie regulaminu udzielania pomocy
materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Pakos¢,

- innych uchwat Rady Miejskiej w Pakosci podejmowanych w zakresie pomocy spotecznej,

- innych wilasciwych ustaw 1 wydanych aktoéw prawnych naktadajacych obowiazki i uprawnienia na
osrodki pomocy spotecznej,
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- porozumien zawartych z organami administracji rzadowej oraz innymi podmiotami w celu
wykonywania innych zadan gminy z zakresu pomocy spoteczne;j,

- niniejszego statutu.
§ 2. Ilekro¢ w dalszej czgsci statutu mowa jest o:
1) OSrodku - nalezy przez to rozumie¢ Osrodek Pomocy Spotecznej w Pakosci,
2) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Pakos¢,
3) Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej w Pakosci,
4) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Pakosci.

§ 3. Osrodek jest samodzielna jednostka organizacyjna Gminy, utworzona do realizacji zadan
pomocy spotecznej (wlasnych i zleconych oraz innych zadan Gminy okre$lonych jako zadania
Osrodka w niniejszym Statucie lub wynikajacych z odrgbnych przepiséw prawa), dziatajaca w formie
jednostki budzetowe;.

§ 4. 1. Obszar dziatalno$ci Osrodka stanowi teren Gminy Pakos¢

2. W zakresie wspotpracy z instytucjami i organizacjami wykonujacymi zadania z zakresu pomocy
spotecznej Osrodek dziata takze poza terenem Gminy.

3. Osrodek uzywa prostokatnej pieczatki o tresci:
Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Inowroctawska 14
88-170 Pakos¢

§ 5. 1. Ogolny nadzér nad biezaca dzialalnoscia Osrodka oraz nad realizacja zadan wilasnych
Gminy sprawuje Burmistrz Pakosci

2. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej nadzor nad dziatalnoscia
Osrodka sprawuje Wojewoda Kujawsko Pomorski.

§ 6. 1. W ramach Os$rodka dziata swietlica ,,Przystan”

2. Organizacjg, zasady funkcjonowania oraz sposob korzystania ze §wietlicy okresla ,,Regulamin
organizacyjny swietlicy”.

Rozdzial I1.
Cele i zadania Osrodka

§ 7. 1. Celem pomocy spolecznej jest wspieranie 0osob i1 rodzin w wysitkach zmierzajacych do
zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
cztowieka.

2. Osrodek podejmuje dzialania zmierzajace do organizowania i niesienia pomocy rodzinom,
majacej na celu umozliwienie im przezwycig¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sa w
stanie same pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie
powstawaniu takich sytuacji przez podejmowanie dziatan zmierzajacych do zZyciowego
usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

§ 8. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Pakosci jest realizatorem zadan z zakresu:
- pomocy spolecznej;
- $wiadczen rodzinnych;
- zasitkow dla opiekunow;

- Programu Rodzina 500 plus;

Id: 399991D3-FA28-47D8-AC2A-4022B2D238FB. Podpisany Strona 2



- Karty Duzej Rodziny;

- funduszu alimentacyjnego;

- dodatkéw mieszkaniowych;

- dodatku energetycznego;

- pomocy materialnej dla uczniow;

- innych zadan zleconych przez organy wtadzy samorzadowej i administracj¢ rzadowa;
- innych zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej;

- realizacji projektow wspotfinansowanych ze §rodkéw pozabudzetowych, zaréwno krajowych jak i
srodkéw Unii Europejskiej (na podstawie odrgbnych pelnomocnictw i upowaznien do realizacji
zadan w przedmiotowym zakresie).

§ 9. 1. Zadania w zakresie pomocy spotecznej obejmuja w szczegdlnosci:
- tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,
- przyznawanie i wyptacanie $wiadczen przewidzianych ustawa i innymi przepisami,
- $wiadczenie ushug przewidzianych ustawa o pomocy spolecznej oraz innymi przepisami,
- pracg socjalna,
- prowadzenie i rozw0j niezbgdnej infrastruktury socjalne;j,
- analizg 1 oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,

- rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach rozpoznanych potrzeb oraz
pobudzanie aktywno$ci spotecznej,

- koordynacja realizacji Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych dla Gminy Pakos¢.
2. Do zadan Osrodka w zakresie §wiadczen rodzinnych nalezy w szczegdlnosci:
- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji $wiadczen rodzinnych,

- przyznawanie i wyptacanie swiadczen rodzinnych w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie
o $wiadczeniach rodzinnych,

- oplacanie sktadki emerytalnej i rentowej z ubezpieczenia spotecznego oraz sktadki zdrowotnej dla
0s0Ob pobierajacych §wiadczenia z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowe;.

3. Do zadan Osrodka w zakresie zasitkéw do opiekunoéw nalezy w szczegolnosci:

- wyplacanie zasitku dla opiekunéw w zakresie i na zasadach okre§lonych w ustawie o ustaleniu i
wyptacie zasitkow dla opiekunow,

- oplacanie sktadki emerytalnej i rentowej z ubezpieczenia spotecznego oraz sktadki zdrowotnej dla
0s0b pobierajacych zasitek dla opiekunow.

4. Do zadan Osrodka w zakresie pomocy panstwa w wychowaniu dzieci — Rodzina 500 plus nalezy
w szczegolnosci:

- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji pomocy z zakresu pomocy panstwa w
wychowaniu dzieci — Rodzina 500 plus,

- ustalenie prawa do otrzymania wsparcia w ramach pomocy panstwa w wychowaniu dzieci—
Rodzina 500 plus,

- wyplata §wiadczen.
5. Do zadan Osrodka w zakresie funduszu alimentacyjnego nalezy w szczegolnosci:

- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji pomocy z zakresu funduszu alimentacyjnego
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- ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego, wydawanie w tym zakresie decyzji
administracyjnych i wyptacanie §wiadczen

- prowadzenie postgpowania wobec dluznikow alimentacyjnych, przekazywanie informacji
komornikom oraz organom wilasciwym w postgpowaniu wobec dtuznika alimentacyjnego.

6. Do zadan Osrodka w zakresie dodatkow mieszkaniowych nalezy w szczegodlnosci:
- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji tej formy pomocy;
- ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyplacanie dodatkow mieszkaniowych.
7. Do zadan Osrodka w zakresie dodatku energetycznego nalezy w szczegdlnosci:
- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji tej formy pomocy;
- ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyplacanie dodatku energetycznego.

8. Do zadan Osrodka w zakresie przyznawania pomocy materialnej uczniom nalezy w
szczegblnosci:

- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji tej formy pomocy,

- przyznawanie i wyplacanie stypendium szkolnego o charakterze socjalnym i zasitkoéw szkolnych.
9. Do zadan Osrodka w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie nalezy w szczego6lnosci:

- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji pomocy z zakresu przeciwdziatania przemocy,

- koordynacja prac Gminnego Zespotu ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,

- opracowanie i koordynacja Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Pomocy
Ofiarom Przemocy w Rodzinie.

10. Do zadan Osrodka w zakresie wspierania rodziny i pieczy zast¢pczej nalezy w szczegolnosci:

- tworzenie warunkow organizacyjnych do realizacji pomocy z zakresu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej,

- wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastgpczej,
- praca z rodzing realizowana przez asystenta rodziny,
- opracowanie i realizacja Programu Wspierania Dziecka i Rodziny.

§ 10. W celu realizacji zadan wynikajacych z niniejszego statutu Osrodek Pomocy Spotecznej
wspotpracuje z organami administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial I11.
Zarzadzanie i organizacja

§ 11. 1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, dla ktérego pracodawca jest
Burmistrz Pakosci.

2. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Burmistrza, o
ile jest to niezbg¢dne do realizacji statutowych zadan Osrodka.

3. Kierownik sprawuje nadzér nad catoscia pracy Osrodka.

4. Kierownik Osrodka w rozumieniu przepisOw prawa pracy, jest kierownikiem zaktadu pracy oraz
przetozonym stuzbowym dla pracownikéw.

5. Kierownik Osrodka sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.
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§ 12. 1. Zadania Osrodka Kierownik realizuje przy pomocy gtéwnego administratora, ksiggowego,
pracownikow socjalnych, pracownikow administracyjnych, opiekunek srodowiskowych, pracownikow
obstugi i innych pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

2. Szczegblowa strukturg organizacyjna Os$rodka okresla ,,Regulamin Organizacyjny Osrodka
Pomocy Spotecznej w Pako$ci” a szczegdtowy zakres obowiazkow poszczegdlnych pracownikéw
ustala Kierownik w indywidualnym zakresie czynnosci i obowiazkow.

Rozdzial IV.
Gospodarka finansowa i mienie Osrodka

§ 13. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Pako$¢ wedlug
zasad okre§lonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan finansowy opracowany na kazdy rok
budzetowy.

3. Osrodek prowadzi samodzielna ksiggowos¢ w oparciu o wewngtrzng polityke rachunkowoscei i
zakladowy plan kont oraz obowiazujace przepisy prawa 1 sporzadza na ich podstawie
sprawozdawczos¢ finansowa.

4. Osrodek pokrywa swoje wydatki:
- ze $Srodkéw samorzadowych budzetu Gminy
- z dotacji celowych budzetu Panstwa
- z innych przewidzianych prawem zrodet finansowania
5. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.
§ 14. 1. Osrodek samodzielnie gospodaruje przekazanym w uzytkowanie majatkiem.

2. Mienie Os$rodka stanowia $rodki trwate, wyposazenie, warto§ci niematerialne i prawne
zakupione przez Osrodek dla prowadzenia dziatalnosci.

3. Zarzadzajac przekazanym mu majatkiem Kierownik Osrodka:
- prowadzi wtasciwa ewidencje
- przeprowadza okresowe inwentaryzacje zgodnie z obowiazujacymi przepisami

- planuje naklady na remonty i uzupetnienie majatku wedlug potrzeb i w oparciu o posiadane i
planowane $rodki budzetowe.

Rozdzial V.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien Statutu ponosi Kierownik Osrodka.

2. Kierownik Os$rodka jest zobowiazany przedktada¢ Burmistrzowi Pakosci projekty
uzasadnionych zmian Statutu.

3. Zmiana statutu nastgpuje w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.

4. W sprawach nieuregulowanych statutem maja zastosowanie wtasciwe przepisy prawa.
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