Zalacznik

do uchwaty Nr XX VII1/265/2013
Rady Miejskiej w Pakosci

z dnia 30 grudnia 2013 roku

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PAKOSC

na rok 2014 z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami
organizacyjnymi dzialajacymi na podstawie przepisow o stosunku Panstwa do Kosciola
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych Kosciolow i
zwiazkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego
i stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego.

I. WSTEP

Podstawe rozwoju wzajemnych relacji pomigdzy organami gminy a organizacjami
pozarzadowymi stanowi konstytucyjna zasada pomocniczosci oraz ustawowe kompetencje
jednostek samorzadu terytorialnego.

Prawo do dobrowolnego zrzeszania si¢ nalezy do fundamentalnych praw cztowieka, a
swobodne zaangazowanie obywateli w zycie spoteczne jest podstawa prawdziwej demokracji.
Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz ustawa — Przepisy
wprowadzajace ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okreslaja zasady
wspoOtpracy m.in. organizacji pozarzagdowych z jednostkami samorzadu terytorialnego. W/w
ustawy dotycza przede wszystkim organizacji pozarzadowych tj. stowarzyszen, fundacji,
dobrowolnych organizacji, ktére stanowig formy samoorganizacji spoteczenstwa
obywatelskiego. Podstawa dzialalno$ci tych organizacji jest wolontarystyczne zewnetrzne
finansowanie (darowizny, subwencje, dotacje). Sa to organizacje realizujagce pewne wartosci
spotecznie pozytecznych celéw, a nie dazace do uzyskania zyskow. Organizacje pozarzadowe
skupiaja najaktywniejszych mieszkancow lokalnej spotecznosci, ktérzy posiadaja wieloletnie
doswiadczenie w realizacji roznych form wspoltpracy.

Obszarem aktywnos$ci organizacji pozarzadowych jest gtownie dzialalno$¢ charytatywna,
walka z bezrobociem i jego skutkami, pomoc spoteczna, edukacja, kultura, ochrona zdrowia i
jego promocja, upowszechnianie kultury fizycznej i sportu. Dziatalno$¢ organizacji oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie stanowi istotne uzupetienie dzialan administracji w sferze zadan publicznych,
pozwalajac rownoczesnie skuteczniej rozwigzywac problemy spotecznosci lokalne;.

Roczny Program Wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i
jednostkami organizacyjnymi kosciotow 1 zwigzkow wyznaniowych ma stuzy¢ ustaleniu
czytelnych zasad wspolpracy w okreslonych dziedzinach miedzy tymi organizacjami.
Program ten uwzglednia specyficzne elementy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
funkcjonujacymi na terenie gminy.



Il. CELE

Celem gléwnym wspdlpracy Gminy Pako$¢ z organizacjami pozarzadowymi jest
ksztattowanie tadu spotecznego w $rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstwa
miedzy administracjg publiczng 1 organizacjami pozarzagdowymi.

Jednym z zatozeh wspodtpracy Gminy Pako$¢ z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
jest wlaczenie tych jednostek na zasadzie partnerstwa do dzialalnosci spolecznie uzytecznej,
na rzecz pozytku publicznego, w realizacji zadan gminy.

Wspolpraca ta odbywac si¢ bedzie na zasadach suwerennosci stron, wzajemnej pomocy,
partnerstwa, uczciwej konkurencji, efektywnosci 1 jakosci dziatan. Oznacza¢ to bedzie
podejmowanie dzialan stuzacych realizacji potrzeb lokalnej spotecznosci, zwigkszeniu
aktywno$ci spotecznej, stworzeniu warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych, umacnianiu w §wiadomosci spotecznej
poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie

i lokalng wspdlnote, integracji podmiotow realizujacych zadania publiczne, udzielaniu
pomocy w pozyskiwaniu srodkow, pochodzacych z Unii Europejskiej lub innych zrodet
zewngtrznych, na realizacj¢ zadan wtasnych gminy.

Reasumujac powyzsze, cele jakie zawiera Program Wspotpracy Gminy Pakos$¢ z
jednostkami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok mozna okresli¢
nastepujaco :

1/ Aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez informowanie o podejmowanych dziataniach,
wskazywanie pozytywnych stron realizowanych zalozen, zachecanie do wspotdziatania w ich
realizacji.

2/ Konsultacje spoteczne dotyczace aktéw prawa miejscowego, kreowania polityki spotecznej
w gminie.

3/ Wspieranie wszelkich dzialan majacych pozytywny wplyw na otoczenie i spotecznos¢
lokalng, wykorzystywanie potencjatu i mozliwosci organizacji pozarzagdowych.

4/ Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie wzajemnego informowania si¢ o
planowanych kierunkach dzialania dotyczacych rozwigzywania problemow bezrobocia i
tworzenia nowych miejsc pracy, pozyskiwania pomocy ze $rodkow Unii Europejskiej,
udzielania dotacji na zadania statutowe, dziatalno$ci charytatywne;.

Gmina Pakos¢ bedzie podejmowac dzialania w sferze pomocy spotecznej, dziatania na rzecz
0sob niepetnosprawnych, promocji zdrowia i sportu, kultury i sztuki, o$wiaty i wychowania
oraz promocji gminy, we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi z jednoczesnym
wspieraniem ich dziatalnosci.

Realizacja zadan publicznych dokonywana bedzie zgodnie z wyborem najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji i
jawnosci.



I11. ADRESACI PROGRAMU

Program adresowany jest do :

1. organizacji pozarzadowych, w tym fundacji i stowarzyszen nie posiadajacych
osobowosci prawnej,

2. osob prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw o
stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Panstwa do innych Ko$ciolow i1 zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach
wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie
dziatalnos$ci pozytku publicznego,

3. stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego, zwanych dalej organizacjami
pozarzadowymi.

4. mieszkancow gminy Pako$¢ na warunkach okreslonych w rozdziale 2a (art. 19b-19h)
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

IV. REALIZATORZY PROGRAMU

Gtownymi podmiotami, realizujagcymi ze strony Gminy wspdlprace z organizacjami
pozarzadowymi, osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi, realizujacymi zadania
publiczne ze sfery pozytku publicznego, w roku 2014 beda :

finansowej gminy,

2. Burmistrz Pakosci w zakresie :

1/ wyznaczania kierunkéw wspotpracy z adresatami Programu wymienionymi w

rozdziale 111,

2/ dysponowania $rodkami na ten cel, w ramach budzetu gminy,

3/ oglaszania otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych i ustalania

sktadu Komisji Konkursowych,

4/ kontroli prowadzonej dokumentacji, prawidlowosci i celowosci wydatkowania

przez adresatow Programu, dotacji na realizacj¢ zadan publicznych.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspoétpraca Gminy Pako$¢ z organizacjami pozarzadowymi oraz osobami prawnymi i
jednostkami organizacyjnymi kos$ciotow i1 zwigzkéw wyznaniowych w realizacji zadan
publicznych odbywac si¢ bedzie wg nastgpujacych form :

1/ Stworzenie wykazu organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy.

2/ Wzajemne informowanie o podejmowanych dzialaniach w zakresie zadan ujetych w
budzecie gminy, dzialan na rzecz rozwigzywania problemow bezrobocia i tworzenia nowych
miejsc pracy, uzyskiwania pomocy finansowej ze $rodkéw Unii Europejskiej, srodkow
rzadowych oraz innych organizacji pozarzagdowych na szczeblu centralnym i wojewodzkim.



3/ Konsultowanie zatozen i dziatan w zakresie polityki spotecznej, edukacyjnej, kulturalne;j,
sportowej, przeprowadzania referendum w sprawach waznych dla rozwoju gminy, a takze
samego spoleczenstwa lokalnego, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej organizacji.

4/ Udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w charakterze doradczym przy
rozpatrywaniu okreslonych projektow, ustalaniu strategii i sposobéw wspdlnego dzialania,
badz podjecia okreslonej problematyki dla dobra pozytku publicznego.

5/ Umozliwianie organizacjom pozarzadowym nabywania na szczegdlnych warunkach prawa
uzytkowania (dzierzawa, najem) nieruchomosci (lokali) bgdacych wtasnoscig gminy, dla
celéw prowadzenia dzialalno$ci statutowej tych organizacji.

6/ Kierowanie do pracy w organizacjach pozarzadowych, prowadzacych dziatalno$¢ pozytku
publicznego i wolontariatu, wykonujacych zadania publiczne, 0sob posiadajacych okreslone
kwalifikacje, takze poborowych celem odbycia zastgpczej stuzby wojskowe;.

7/ Zlecanie organizacjom pozarzadowym i podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o
pozytku publicznym 1 wolontariacie realizacji zadan publicznych gminy na zasadach
okreslonych w ustawie, z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji, realizacja i
finansowanie musi odbywa¢ si¢ na zasadach 1 w trybie okreSlonym w przepisach o
zamoéwieniach publicznych.

8/ Promocja dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust.
3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie poprzez zamieszczanie lub
przekazywanie na wniosek organizacji informacji dotyczacych nowych inicjatyw
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe i podmioty na stronach internetowych gminy
oraz lokalnych mediach.

9/ Zapraszanie na sesje Rady Miejskiej i posiedzenia Komisji Rady organizacji
zainteresowanych problematyka ich dziatalnos$ci statutowe;.

VI. REALIZOWANE ZADANIA

Na rok 2014 ustala si¢ nastgpujace zadania gminy, do realizacji przy udziale
organizacji pozarzagdowych i podmiotdow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie :

1. W zakresie pomocy spoteczne;j :

a/ pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej w kierunku przeciwdziatania
ubostwu,

b/ pomoc rodzinom i osobom — ofiarom przemocy w rodzinie,

¢/ wyréwnywanie szans tych rodzin i osob.



2. W zakresie pomocy osobom niepelnosprawnym :
a/ stwarzanie warunkéw do pelnego uczestnictwa o0s6b niepetnosprawnych w  zyciu
kulturalnym, sporcie, rekreacji i turystyce,

3. W zakresie przeciwdziatania bezrobociu i aktywizacji zawodowej :

a/ organizowanie nowych miejsc pracy w ramach rob6t publicznych, przy wspoétdziataniu z
Powiatowym Urzedem Pracy,

b/ promocja terenéw pod dzialalno§¢ gospodarcza z przeznaczeniem na utworzenie nowych
miejsc pracy,

4. W zakresie ochrony zdrowia :

a/ edukacja zachowan prozdrowotnych,

b/ profilaktyka w zakresie chordb spotecznych i cywilizacyjnych,

c/ profilaktyka rozwigzywania problemdéw alkoholowych, przeciwdzialanie narkomanii,
HIV/AIDS, paleniu tytoniu.

5. W zakresie edukacji :

a/ wyrownywanie szans edukacyjnych wérdd uczniow klas gimnazjalnych,

b/ organizowanie dziatan informacyjnych dotyczacych mozliwosci dalszej nauki w szkotach
ponadgimnazjalnych na terenie gminy Pakos¢ i powiatu inowroctawskiego,

¢/ promowanie osiggni¢¢ edukacyjnych dzieci i mtodziezy z terenu gminy Pakos$¢.

6. W zakresie kultury i sztuki :

a/ organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy przy zaangazowaniu dzieci, mtodziezy,
dorostych, podtrzymujacych tradycje, histori¢ i folklor lokalnego §rodowiska,

b/ edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuk¢ dzieci i mtodziezy,

¢/ upowszechnianie tworczosci artystow ludowych, np. hafciarstwa i tym podobnych poza
terenem gminy,

d/ promowanie gminy poprzez prezentacje teatralne, muzyczne, malarskie 1 rzezbiarskie
lokalnych zespotow poza terenem gminy,

e/ wydawanie publikacji i wydawnictwa w zakresie kultury i sztuki.

7. W zakresie kultury fizycznej i turystyki :

a/ organizowanie form aktywnego wypoczynku : rajdow, konkursow, imprez
krajoznawczych, promujacych walory turystyczne i przyrodniczo-ekologiczne gminy,

b/ organizowanie i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych o
charakterze mi¢gdzygminnym,

¢/ rozw0j sportu masowego dzieci i dorostych,

d/ rozwdj bazy sportowej, wspotdziatanie w pozyskiwaniu srodkow na ten cel.

8. W zakresie promocji gminy :

a/ wydawanie publikacji, wydawnictw przedstawiajacych gming, jej walory gospodarcze,
turystyczne i spoleczne,

b/ udzial w targach, konferencjach o charakterze ponadgminnym.

9. W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego :
a/ prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, informacyjnej 0 charakterze proekologicznym,
b/ udzial w akcjach propagujacych dbanie o srodowisko np. ,,Sprzatanie Swiata”,



c/ organizowanie konkurséw o tematyce przyrodniczej i ekologicznej,
d/ zapobieganie zjawiskom niehumanitarnego traktowania zwierzat, wspotdziatanie w tym
zakresie z takimi organizacjami, jak np. Liga Ochrony Zwierzat, Animals.

10. Wspotdziatanie w zakresie promocji i organizacji wolontariatu.

11. Zadania wymienione w punktach od 1 —10 mogg by¢ realizowane poprzez :

1/ wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich realizacje,
2/ przyznanie $rodkow finansowych na realizacje¢ zadan publicznych nastepuje na podstawie
umowy, z organizacja wyltoniong w drodze konkursu ofert lub na podstawie zlecenia.

3/ zakup ustug i towarow na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 .
Prawo zaméwien publicznych,

4/ otwarty konkurs ofert oglaszany jest, co najmniej z 21-dniowym wyprzedzeniem od daty
jego rozstrzygniecia,

5/ ogtoszenie o konkursie powinno zawiera¢ informacje 0 :

a/ rodzaju zadania,

b/ wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania,

¢/ zasadach przyznawania dotacji,

d/ terminach i warunkach realizacji zadania,

e/ terminie sktadania ofert,

f/ terminie, trybie i kryteriach stosowanych przy dokonywaniu wyboru oferty,

g/ realizowanych w roku budzetowym i w roku poprzednim zadaniach publicznych tego
samego rodzaju 1 zwigzanych z nimi kosztami i dotacjami przekazanymi na ich realizacjg.

6/ ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w lokalnych $rodkach masowego przekazu,
Biuletynie Informacji Publicznej 1 w siedzibie Urzedu Miejskiego.

7/ konkurs ofert przeprowadza si¢ rowniez gdy zostala zgtoszona tylko jedna oferta.

12.W czasie wykonywania zadania publicznego, Urzad Miejski dokonuje kontroli i oceny
realizacji zadania pod katem stanu jego realizacji, efektywnosci i rzetelnosci i jakosSci oraz
prawidlowosci wykorzystania §rodkéw publicznych i prowadzenia dokumentacji.

12a. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert:

a) Burmistrz Pako$ci zarzadzeniem powotuje trzyosobowa komisje sposrod pracownikow
Urzedu Miejskiego,

b) komisja na posiedzeniu weryfikuje i opiniuje oferty, ktore wptynety w zwigzku z
ogloszeniem konkursu.

c) komisja przy ocenie ofert bierze pod uwage:

-mozliwosci realizacji zadania przez wnioskujacego,

-kalkulacje kosztow realizacji zadania,

-jako$¢ wykonania zadania i1 kwalifikacje oséb, przy udziale ktéorych podmiot bedzie
realizowa¢ zadanie publiczne,

-wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng podmiotu,



-analize 1 oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku podmiotu, ktory w
latach poprzednich realizowal zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i
terminowos¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow,

-atrakcyjno$¢ programu,

d) propozycje komisji co do wsparcia realizacji zadania publicznego zatwierdza Burmistrz
Pakosci.”

13. Dotowany podmiot jest zobowigzany do zlozenia sprawozdania z wykonania zadania
publicznego w terminie 15 dni po uptywie terminu , na ktory zostata zawarta umowa.

14. Organizacje wymienione w rozdziale III mogg z wlasnej inicjatywy ztozy¢ oferte na
realizacj¢ zadan publicznych.

15. W budzecie gminy zabezpieczono $rodki na zadania, ktore moga by¢ realizowane we
wspotpracy z organizacjami wymienionymi w rozdziale III w wysokosci 228,500 tys. zt.

VIL. NIEFINANSOWE FORMY WSPOLPRACY

Gmina bedzie wspieraé organizacje pozarzagdowe nie tylko finansowo, ale takze
poprzez réznorodne formy wspotpracy o charakterze nie finansowym, w szczegdlnosci :
1/ organizowanie otwartych spotkan z organizacjami pozarzadowymi,
2/ udzial w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez organizacje
pozarzadowe,
3/ konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektow aktow normatywnych w
zakresie realizowanych zadan,
4/ umieszczanie informacji dotyczacych zadan gminy realizowanych przez organizacje
pozarzadowe w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej gminy.

VIIL. ZAKONCZENIE

Uregulowanie = wspolpracy  pomiedzy  organami  administracji  publicznej
a organizacjami pozarzadowymi w zakresie zadan publicznych pozwala na wlaczenie tych
jednostek na zasadzie partnerstwa do dziatalnosci spotecznie uzytecznej, w realizacji zadan
gminy. Przesunigcie w ramach decentralizacji zadan publicznych z administracji rzadowej na
samorzad terytorialny, wymusza ustalenia jednolitych zasad wspodtpracy.
Realizacja 1 zlecanie zadan publicznych organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom, o
ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
powinna nastepowa¢ w formach oraz na zasadach przewidzianych w ustawie, badz innych
przepisach wykonawczych.

Dzialalno$¢ tych organizacji powinna by¢ poddawana skutecznemu nadzorowi ze
strony organow publicznych tak, aby unikng¢ zjawisk niepozadanych. Organizacja
pozarzadowa musi dziata¢ na rzecz dobra wspdlnego, na rzecz ogétu danej spotecznosci.
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